
Emneevaluering fra emneansvarlig 

Emnekode: Mapsyk 321 

Navn på emne: Leiar-, team og organisajonsutvikling 

År/semester: haust 2022 

Emneansvarlig: Olav Kjellevold Olsen 

Innledning: 
Faget vart revidert våren 2022, og redusert i omfang med om lag fire undervisningsdagar, eller om 
lag 35 %. Her vart særleg praksis og prosessrelaterte element teke ut, for å få ned ressursbruken i 
faget. Elles er struktur og arbeidskrav som før. 

Studentevalueringer: 

Metode / gjennomføring 

Studentane var godt nøgde. Eit døme er evaluering av nytten knytt til undervisning: 

 

 

Faglærers oppsummering av studentene sine tilbakemelding fra studentevaluering 

Godt nøgde med alle formene for undervisning.  

Faglærers kommentarer til studentevalueringen 

Lite behov for endring. 



Faglærers vurdering av: 

Undervisnings- og vurderingsformer 

Formen fungerer OK. Eg saknar muligheten til å lære dei meir praktiske måtar å anvende teorien 
på, som før, men slik rammene er – er dette ok. Utviding til 6 t eksamen er bra. Resultata var også 
gode. 

Litteraturliste / anbefalt litteratur 

Vil redusere nokre av artiklane som har henge med lenge. I stort fungerer litteraturen godt, med 
gode bøker. 

Studentane var nøgde: 

 

Vurdering av om framdrift og opplegg er i samsvar med målene for emne og program 

Grei framdrift.  

Eventuelle erfaringer fra andre som bidrar i undervisningen på emnet, både studenter og ansatte 

 

Rammevilkår: 

Lokale og undervisningsutstyr 

- OK. 

Andre forhold 

 



Praksis / arbeidsrelevans: 

Hvis relevant 

Oppfølging: 

 

Strykprosent:  
0% 

Eventuell fagfellevurdering 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Studentevaluering MAPSYK321 Høst 2022 

(tilbakemeldinger gitt i fritekst er tatt bort) 

Samlet status 

 

 

Undervisningen i MAPSYK321 bestod av ulike elementer. I hvilken grad opplevde du 

undervisningselementene som nyttige for å nå læringsmålene i faget?  

- Forelesninger 

 

- Seminar 

 

 

 

 

 



- Gruppeøvelser 

 

- Studentpresentasjoner 

 

I hvilken grad opplevde du den anbefalte litteraturen som nyttig for å nå læringsmålene i emnet? 

 

 

Ta stilling til påstandene under  

- Jeg får stort utbytte av undervising i form av forelesninger 

 



- Jeg får stort utbytte av egenstudier 

 

- Jeg får stort utbytte av arbeidsseminarer 

 

- Jeg får stort utbytte av privat arrangerte kollokviegrupper 

 

 

Vi ber deg nå svare på noen spørsmål om hvordan du opplevde at emnet var strukturert og 

organisert. Mener du at emnet var godt eller dårlig organisert når det gjelder...  

- Timeplan 

 



- Rekkefølgen på undervisningsaktiviteter 

 

- Mengden undervisning 

 

- Bruken av Mitt UiB 

 

- Praktisk informasjon 

 

 

 

 



I hvilken grad...  

- ...har dette kurset bidratt til å motivere deg til å drive med organisasjons- og lederutvikling? 

 

 

- ...vil du anbefale dette kurset til andre? 

 

 


