UNIVERSITETET | BERGEN

Institutt for informatikk

5-arig programevaluering

Data Science



Innhold

1

KRAV TIL STUDIETILBUDET | UIBS SYSTEM FOR KVALITETSSIKRING AV UTDANNINGENE ..........cccceuvueeee 1
1.1 OPPTAKSKRAV OG OPPTAKSTALL..uvvvsesseesessssssesessesssssssessssssssessssssssessssssssasessssssssessssssssesessssssesnssssssssesassssssssesssssesessnes 1
1.2 GJENNOMFBRING OG FRAFALL......cveveviereesesssessesesesssssstesesssassessssssssessssssssssesssssassessssssssesessssssesessssssssetessssssssesssssesesasans 2
1.3 VURDERING AV LAERINGSMILIB......cuevevrerreriesessssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssessssssssssessssssssessssssssesessssssesessssssssessssssssesssssses 4

KRAV TIL STUDIETILBUDET | STUDIETILSYNSFORSKRIFTEN .....coitiiiiiiiiiiiniieiiariercnisnriarsassassnssnsensanes 5
2.1 SYSTEM FOR KVALITETSSIKRING ..v.vuvueereeesessesesesssssssesssssssssssesssssessesesssssessenssssssssssssesssenssssesnssssssssssssnssssesssssssssssensnses 6
2.2 TILHBRENDE FORSKRIFTER. ...vvevurueuesssrsseesessesesssessssssssesessssssssessssssesssssssssesessssssesessssssesssssssssesessssssssessssssasessssssssesssnssnes 7
2.3 STUDIEPLAN . .. c.veteeteteeeraetessesastesesessastesesssasbesessassebesssssasaesessssee bbb asaes et sasaste bbb assebe b s asaeses s asaet et e b s s antesesasasteb s anantene 7
2.4 NIVA PA LARINGSUTBYTTET .uueevveurestessesessssssessssssssssssssssssesssssssssssssssssessssssssesassssssesssssssssesssssssessssssssesessssssesesssssssess 8
2.5 LARINGSUTBYTTE OG INFRASTRUKTUR.....vuvurueteserassesessessestesesssssesessssssstessssssssessssssssesessssssssessnssssesssssssssesssssssesssssssesns 9
2.6 UNDERVISNINGS- OG VURDERINGSFORMER ...
2.7 FAGLIG INNHOLD ...t vteteetesscssessssssssessesessssssssssssssssssssesssssesessssssesssssssesessssssesessssssssessssssssesessssssesessssssesasesssssesesssnssass
2.8 ARBEIDSOMFANG.......cucvveraieeterssrassesesesssassesssssastesessssssesesesssassesessssssesessssssssesssssssetesssssssesssassssessssssssesesesssassesesnasseses 12
2.9 KOBLING TIL FORSKNING ..v.vuvusetesessessessessssenssssesssssessessssssssssssssssesesssssessssssssssnssssssessssssssssesssssssessssssssesassssssssesssssases 12
2.10  INTERNASIONALISERING ...cucueuerrsrestetesssssesessssssssesessssssesessssssesessssssssesessssssesessssssesessssssstesessssssesesssssetesssssssessssnssssesses 12
2.11  PRAKSIS

KRAV TIL FAGMILJ@ | STUDIETILSYNSFORSKRIFTEN .....ucuiiuiuiiuiiuiinirnirneenrenrenrensessensensensensensenseesans 13
3.1 FAGMILIBETS STBRRELSE ..v.vuvuruevrseaseetessssssssesesssssastesssssssessssssssessssssssesessssssssessssssssessssssssssesssssssessssssssesesssssesesssssases 13
3.2 FAGMILI@ETS UTDANNINGSFAGLIGE KOMPETANSE ....vuvuvesetessssesssesssnessesssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssnsssssssssssnss 13
33 FAGLIG LEDELSE
34 FAGMILI@ETS FAGSPESIFIKKE KOMPETANSE......veetertertersersesseeeetessessessessessessessessessessessesnsensensensensessessassassesssessessessassans 14
3.5 INTERNASJONALT OG NASJONALT SAMARBEID .....cucvvvsesreseesssssssssssssssssesssssssssssssssssessesssssssssssssssessssssssessssssssesessssssass 15



1 Krav til studietilbudet i UiBs system for kvalitetssikring av
utdanningene

1.1 Opptakskrav og opptakstall
Bachelorprogrammetiinformatikk: data science (heretter omtalt som DSCI) har eksistert siden 2009

og har siden 2012 fylt plassene sine. Studieprogrammet harvedflere anledningerfatt nye
studieplasserogved en anledning fatt redusert antall studieplasser. Dette skjedde ved opptaki2015

dato nye laveregradsprogram ble lansert ved Institutt for informatikk og en omfordeling av
studieplasservar ngdvendig.

Antall startede vs. antall studieplasser H2009 — H2021
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Tabellen underviser opptakstallfor perioden 2017-2021.

Sgkning og opptak

1. pri seker Andel

Studieprogram  Arstall Termin | Studieplasser 1.prioritet per Fatt tilbud Svart ja Registrert  registrertav
studieplass filbud

BAMM-DWIT Bac 2017 H@ST 23 T2 31 47 35 30 BE. 7%
helorprogram i.. 2018 H@ST 33 76 2.3 ED 48 36 60.0%
2015 H@ST 33 &S 21 &7 52 48 71.6%

2020 H@ST 35 &7 15 &7 gl 46 E8.7%

2021 H@5T 35 &3 18 el 45 45 73.8%

Opptakskravetfor programmet gikk i 2018 fra REALFA til REALR2. Endringeni opptakskrav varet
resultatav en prgveordninginnfgrt ved Det Matematisk-naturvitenskapelige fakultet, UiB.
Programstyret harvalgt & beholde det nye opptakskravet da matematikken som liggertil grunn for
mange av dagensteknologiske Igsningerersentrali dette programmet.



Gjennomfgrte tiltak for 3 gke rekrutteringen:

- Navneendring fradatavitenskap til data science i 2020 for a bedre speile programmets
innhold.

- Instituttet har siden varen 2018 hatt et stort fokus pa rekrutteringsarbeidiform av gkt
kommunikasjon med omverden. Dettefora bedre sgkning bade nar det gjelder kvantitet og
kvalitet. Her fglgeren oppsummering av de viktigste tiltakene som har blitt iverksatt:

O

Ansettelse avkommunikasjonsmedarbeideri50% stilling med ansvar forsosiale
medier, skriftlig rekrutteringsmateriale og fokus pa nettsider.

Ekstern produsent har pad oppdraglaget rekrutteringsvideoer som brukes pa
programsider pa nett.

@kt tilstedevaerelseimedia. Bdde pa sosiale medier giennom betalt annonsering ogi
aviser gjennom flere debattinnlegg og kronikker skrevet av instituttleder.
Fagutvalgets undergruppe Gnist, som jobber med rekruttering og fullfgring, har
giennomfgrt skolebesgk til VGS-klasserimatematikk og IT.
Rekrutteringsarrangementet “Informatikkdagen” har blitt arrangert i 2018 og 2020
som ettilbud for alle interesserte.

Instituttet deltar h@st og var i Bergen kommune sitt prosjekt “Ka vil du bli?” som gir
ungdomsskoleeleveranledning tilfaglig fordypning.

Instituttet har gijennom flere arledet “Norsk Informatikkolympiade”. De beste
deltagerne blir invitert til UniversitetetiBergen for et faglig seminar/treningscamp.
Vinnerne farogsa deltai deninternasjonale finalen.

Summen av alt det gode rekrutteringsarbeidet utfgrt ved institutt, fakultet og sentralt har gitt
programmet god uttelling i form av sgkere. Arene 2018-2020 hadde litt fall i opptakskrav grunnet R2-
krav pa andre studieprogram ved instituttet, men fikk gkt poenggrense igjen i2021.

2017 2018 2019 2020 2021
Fgrstegangsvitnemal | 43,5 37,9 35,7 39 44,0
Ordinaerkvote 53,10 52,30 43,30 45,20 50

Planlagte tiltak for gkt rekruttering:

e |trad med GenderAct-prosjektet vilinstituttet ha fokus pa rekruttering av kvinnelige

studenter.

e Justeringav antall studieplasserfora megte etterspgrselen ogfora fa tilfredsstillende

poenggrenser pa programmet
¢ Informatikkdagen 2022

1.2 Gjennomfgring og frafall
Tabellen underviser at frafallet pa DSCI har gatt betydelig ned for kull 2018, 2019 og 2020
sammenlignet med 2017. Dette er programstyret svaert forngyd med. Spesielt positivter det at

frafallet mellom andre og tredje semestererredusert hvert ar da dette eren kritisk frafallsfase.



Andel frafall

Semesternummer
£3.33%

E6.67%

4211%

Startar

B 2017 H@ST
2018 HE@ST

B 2015 H@ST
2020 HEST
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(hentetfratableau 27.01.2022. Frafallet erher definertsomandelav startkull som ikke lengre er
registrert som aktive pa program ellersom har oppnadd en kvalifikasjon pa programmet (t.o.m.
forrige semester).

Tabellen underer hentet fra DBH! og viser hvorstor andel av startkullene i perioden 2015-2018 som
fullfgrte pa normerttid, falt fra, eller som ikke hadde fulfgrt utdanningen til normert tid, men som
fremdelesvarregistrert ved institusjonen pa dette tidspunktet.

start Normert Antall i startkull Fullfgrt pa Frafalt Studerer
slutt (avrundet til normert tid fortsatt ved

narmeste 5 av normert slutt
personvernhensyn)

2018 2021 40 43,59 % 25,64 % 30,77 %

2017 2020 30 21,88 % 40,62 % 37,5%

2016 2019 20 31,82 % 27,27 % 40,91 %

2015 2018 15 3571 % 21,43 % 42,86 %

Det ersveert positivt at det har vaert et solid hoppi antall fullfgrte pad normerttid i 2018
sammenlignet med tidligere ar. Programstyret ser dette i ssmmenheng med rekrutterings- og
omdgmmearbeid som harinstituttet har hatt fokus pa siste arene. | tillegg samfaller denne positive

L https://dbh.hkdir.no/tall-og-statistikk/statistikk-meny/studenter/statis tikk-
side/6.5?visningld=276&visKode=false&admdebug=false&columns=arstall!8!arstall_normert&index=5&formel
=1106!8111161811110!811122&hier=insttype!9linstkod e!9!fakkode !9!ufakkode!9!progkode&sti=Universiteter!
9lUniversitetet%20i%20Bergen!9!Matematisk-
naturvitenskapelig%20fakultet!9!Institutt%20for%20informatikk&param=arstall %3D2018!9!dep_id%3D1!9!utd
kode%3DBA30!9!insttype%3D11!9linstkode%3D1120!9!fakkode%3D260 !9!ufakkode%3D220



endringen med strengere opptakskravfor programmet noe som kan ha bidratt til & rekruttere bedre
kvalifiserte studenter.

1.3 Vurdering av laeringsmiljg
Det faglige og sosiale tilbudet dekkes av studentdrevne aktiviteter og tilbud, i tillegg til
instituttinitiativ.

Instituttet

Instituttet ansetterstudenter foratilby faglig hjelp giennom ordinaere gruppelederansettelser og
«orakeltjenesten». Antallgruppeledere har gkt de siste arene i takt med at instituttet har tatt opp
flere studenter og at flere institutt tar i bruk informatikkemnerisine studietilbud. Ansettelse av
gruppeledere utgjgridag en sveert viktig, pakostet og sentral delav undervisningsopplegget som
tilbys. 1 2021 ansatte vica. 90 studenter persemester som gruppeledere. Fraog med hgsten 2020
har vi ogsa tilbudt egen gruppelederopplaering for a heve kvaliteten pajobben som studentene
utfgrer. Hgsten 2021 inviterte vi alle med pa et dagsseminar pa hotell med lunsj og oppleaering gitt av
instituttets forskningsgruppe i didaktikk.

| tillegg til gruppeledere ansetter ogsa instituttet hvert semesterrundt 8 studenter som «orakler».
To gangeri ukener disse tilgjengelige for a hjelpe medstudenter med spgrsmalialle emnersom
inngar i DSCI. En av gangene stekes detvaflersom deles ut gratis og eret populaert tiltak.

Av sosiale tiltak har institutteti flere ar invitert alle nye studenter med pa batturi august. Vi
spandererregelmessig pizzatil rettekvelderforgruppeledere, visponserstudentersom skal pa
JavaZone, enarlig IT-konferanse i Oslo, vi sponser hytteturer, LAN-samling pa lesesalen, og egne
jentearrangement, fora nevne noe. Flere initiativ har ogsa blitt testet utsom f.eks. varen 2021 da vi
leide en kinosal pa Bergen Kino for a gi gruppeledere en ekstratakkien krevende tid med digital
undervisning.

Fagutvalget

echo - Fagutvalget forinformatikk, er fagutvalget oglinjeforening foralle studenter painstituttet og
bestarutelukkende av studenter. De har et hovedstyre, en rekke undergrupper, interessegrupper og
to underorganisasjoner. De fungerer som et bindeledd mellom studentene og
instituttadministrasjonen, og kan ta opp faglige tilbakemeldinger pavegne avstudentene. echo
drifterto bachelorlesesaler, hvoren svaert mye brukt og fungerer som et samlingslokale for
informatikkstudenter bade padag-, og kveldstid, samt en stillelesesal. Fagutvalget delerogsa ut
individuelle leseplassertil masterstudenter. De har et aktivt samarbeid med en bedrifti Oslo som gir
demen pengesum hvertsemester og holderen rekke sosiale/faglige arrangementer forstudentene.

| 2018 og 2019 gjennomfgrte fagutvalget en trivselsundersgkelse blant studentene, de har ogsasin
egen “Si-fra” plakat med prosedyre forinnmelding av hendelser og kontaktinformasjon til
karriereveiledning og psykolog hos Sammen.

Undergruppene til echo:
Bedriftskomiteen Bedkom holder ukentlige bedriftspresentasjoner for studentene. Her kommeren
bedrift pa besgk og holder et faglig/sosialt arrangement og paspanderer gjerne mat og drikke.

Gnistjobberforrekruttering og fullfgring, og arbeider spesielt med a holde pa og gke jenteandelen
pa informatikk. De drar pa skolebesgk pa videregaende skoler, harsamarbeid med instituttet og
holderkraesjkursifag motslutten av semesteret.



Tilde er sosialkomiteen ogjobberspesifikt forat studenteneskaltrives. De arrangerer arlig
hytteturer, fester, nintendo switch-turneringer, LAN, o.1.

Bryggelagetdriver med glbrygging med bryggeutstyrsom erkjgptinn av instituttet/echo. Dette eret
samarbeid mellom studenter og ansatte.

Makerspace eren undergruppe ogetromi tredjeetasje derstudentene kan fa utlgp for sin
kreativitet - de har 3D-printer, symaskiner, loddeutstyr og masse forskjellig verktgy.

Webkom drifter nettsiden til fagutvalget og holder arrangementerspesielt relatert til front-end
utvikling, altsa nettsideutvikling. Dette er svaertrelevant for arbeidslivet.

Underorganisasjonerav echo:

echo har ogsa to underorganisasjoner, echo Karriere og Programmerbar. echo Karriere har som
formal a preve a knytte studentenenaermerearbeidslivet og arrangereren arlig karrieredagderen
rekke bedrifter kommer pa besgk. De legger ogsa ut sommerjobbfrister/jobbannonserfor ulike
bedrifter. Programmerbarjobberaktivt sammen med instituttet ford dpne enstudentbarpa
instituttetfor bade ansatte og studenter.

Interessegrupper:

Det finnes ogsa mindre organiserte interessegrupper underecho som farbevilget pengertil
aktiviteter. Interessegruppene Squash, Strikkeklubb, Filmklubb, Informatikkband, Kaffeslabberas og
Klatring/Buldring er de som per na er aktive. Det har i tillegg veert en del sjakkarrangementer.

Alti alt vurderes lzeringsmiljget pa Institutt for informatikk som sveert godt. Det sosiale tilbudet er
rikholdig, og studentene melder om fulle arrangement. Instituttet prgver aimgtekomme innmeldte
tilbakemeldinger pa hvordan bedre faglig laeringsmilj@, som foreksempelrom- og
utstyrsoppgraderinger og undervisningsopplegg.

| studiebarometeret har DSCI-studenten gitt en score pa 3,6 pa spgrsmalet “hvortilfreds er du med
detsosiale miljget blant studentene pastudieprogrammet”. Pa spgrsmalom “hvor tilfreds du er med
detfaglige miljget pa studieprogrammet” gav studenteneenscore pa3,8. Begge scorene erhgyere
enn gjennomsnittet fordenne faggruppen “informasjons- og datateknologi” med score pa
henholdsvis 3,5 0g 3,7. Scoren er samtidig betydeliglavere enntilsvarende for andre
laveregradsprogramved Institutt forinformatikk. Programstyret merkerseg dette og vil vurdere
tiltak.

(Obs! Tallene for 2019 og 2020 er slatt sammen grunnetfasvarende i 2020. |1 2021 har Institutt for
informatikk forsgkt med flere tiltak for a gke svarprosenten; utdeling av boller med QR-kode til
studiebarometerundersgkelsen, lovnad om pizzatil programmet med hgyest svarprosent,
annonseringiundervisningentilINF102 som inngar i programmet, i tillegg til mail og oppslag der
studenterferdes).

2 Krav til studietilbudet i Studietilsynsforskriften



2.1 System for kvalitetssikring

2.1.1  Kvalitetssikring

Institutt for informatikk fglger UiBs kvalitetssystem for utdanning, men erfortsatti startfasen for
noen av delene sominngar. Her fglger kommentarer pa noen av komponentene sominngari
systemet:

Arlig egenvurderinger: Studieadministrasjonen passer pa at samtlige undervisere levererinn
egenvurderinger etter hvert semester.

Emneevalueringer: Etter hvert semester sendes det ut melding til hverstudenti hvertkurs der de blir
bedtom & svare pa en rekke spgrsmalom hvordan de har opplevd kurset. Denne informasjonen
samlesinn og systematiseres fgrden sendes ut til undervisningsansvarlig for hvert kurs. Samtlige
rapporterlesesav programstyreleder. Dersom det er systematiske anmerkninger fra studentene, blir
dette tatt opp med underviser.

| tillegg til emneevalueringer giennomfgres det ogsa midtveisevalueringer i samtlige kurs. Her blir
studentene bedt om a gi tilbakemelding om deter ting ved kurset som ikke fungerer o ptimalt og som

forholdsvis lett kan rettes opp. Denne informasjonen samlesinn og systematiseres fgr den sendes
videre til underviser ogtil programstyreleder. Ved behov vil programstyreleder kontakte underviser
for a diskutere tiltak.

3-arlig evalueringav emner: Denne periodiske evalueringen gjennomfgres for fgrste gangi 2022 med
evalueringav 100-tallsemner undervist hgst 2021.

Evaluering fra ekstern fagfelle:12021 har ekstern fagfelle Professor Torbjgrn Svendsen fraNTNU
gjiennomfgrt enfelles vurdering av bachelorprogrammene idatavitenskap ogi datateknologi. Han har

blant annet sett pa programmenes emnesammensetning og utdanningens relevans for arbeidslivet.
Rapportenfortellerat fagliginnhold er tilfredsstillende; “Sammensetningen avemneristudieplanen
er godt balansert og bgr gi studentene et godt faglig grunnlag med enrimelig avveiing mellom dybde
og bredde”, men papekerforbedringspotensialetiemnebeskrivelsene sominngari programmene.
Ekstern fagfelle oppleverdisse som mangelfulle. Rapporten har blitt diskuterti programstyret og pa
instituttets arlige 2-dagers samling hvor alle ansatte er til stede. Vijobber med a forbedre
emnebeskrivelsene frem mot frister for studieplanendringeri2022.

For a sikre kontinuerligoppfglging av aktuelle saker relatert til undervisning avholdes det et mgte
hver 14. dag med lederfor studieavdelingen, undervisningsleder, instituttleder og
administrasjonsleder. Dette sikrer informasjonsflyt mellom de administrative leddene, samt at man
raskt kan gripe fatt i problemstillinger som matte oppsta.

Forhold som pavirker kvaliteten pa programmet

De f@rste semestrene preges av store emner som gir avstand mellom underviser og studenter. Fora
kunne tilby undervisningen vignskeransettes ogsd mange gruppeledere. I tillegg tilbys alle
stipendiateret4. ar slik at de kan deltai undervisning. Instituttet har opprettet en forskningsgruppei
didaktikk for & heve kvaliteten pa grunnemnene sominngari vare bachelorprogram. Dette har gitt
gkt kontinuitetiundervisningav grunnemner, og fgrt til bedre og mer op pdatert undervisning.



Til tross for flere nyansettelserinnen didaktikk er det gnskelig med flere faglig ansatte slik at man kan
tildele flere ressursertil hvert emne. instituttet haropplevd envoldsom vekstistudenttalli
evalueringsperioden og behovet foret kontinuerlig fokus pa rekruttering av undervisningspersonell
er ngdvendig.

2.1.2  Studentinvolvering

| programstyret for DSCI sitter detto studentrepresentanter. | tillegg har vien god dialog med
fagutvalg og tilhgrende undergrupperidet daglige. Manedlighar administrasjonen ved instituttet
mgte med studentenes fagutvalg, echo. Her har vi en dapen og konstruktiv dialog om aktuelle saker
ved instituttet, pagdende og planlagte bygningsprosjekt og diverse andre saker som opptarstudenter
og ansatte. Studenteneved instituttet er svaert aktive og arrangerer en rekke aktiviteter, bade sosiale
og faglige. De gj@r ogsa et saerdeles viktig og godt stykke arbeid for a gke re kruttering og hindre
frafall fra programmene gjennom skolebesgk og bidrag pa rekrutteringsarrangement. | dette arbeidet
prgverinstituttet d veere en god sparringspartner for studentenes kreativitet. Arbeidet stgttes ogsa
gkonomisk for a kunne realisere planer.

| tillegg til 3 vaere viktige stemmeri programstyrene hvorfor eksempel studieplanendringer vedtas,
har fagutvalget enrepresentant medide manedlige mgtene mellom instituttledelsen og
representanterforforskergruppene. Dette erfora sikre informasjonsflyt og fora gi studenterog
ansatte mulighettil 8 sammen diskutere viktige sakerforinstituttet pa et mer overordnet og
langsiktig niva. Fagutvalgetdeltar ogsa pa den arlige instituttsamlingen med fokus pa strategiog
fornying.

2.2 Tilhgrende forskrifter
Ikke relevant for BAMN-DSCI

2.3 Studieplan

Studietsinnhold og oppbygging er korrekt beskrevetistudielgpstabellen som ertilgjengelig pa nett. |
informasjon om studietiloud fremkommer det ogsa at det tilrettelegges for utvekslingi 6. semester.

6.semester, var | Valgfag Valgfag Valgfag
5.semester, host | INF264 INF219 EXPHIL
Maskinlering Informatikkprosjekt
4.semester, var INF115 INF112 INF250
Databaser og Systemkonstruksjon Dataorientert visuell
modellering beregning
3.semester, host | INF161 STATI110 INF102
Innfgring i data | Grunnkurs i statistikk | Algoritmer,
science datastrukturer og
programmering




2.semester, var | MATI121 MNF130 INF101
Linezr algebra Diskrete strukturer Objektorientert
programmering
1. semester, host | INF140 MAT111 / MAT105 INF100
Innforing i Grunnkurs 1 Innforing i
datasikkerhet matematikk/ programmering
Matematikk for
naturvitskap

2.4 Niva pa leeringsutbyttet

2.4.1 Nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk
| utarbeidelsen av leeringsutbyttebeskrivelsen for DSCl har programstyret fulgt de overordnete
feringene i Nivabeskrivelse for Nasjonalt kvalitetsrammeverk: https://www.nokut.no/norsk-

utdanning/nasjonalt-kvalifikasjonsrammeverk-for-livslang-laring/nivaa-i-

kvalifikasjonsrammeverket/#inndeling. Beskrivelsen ertilpasset de faktiske laeringsmalene
studentene skaltilegne seginnen kunnskaper, ferdigheter, og generellkompetanse.

Leeringsutbytte for DSCl som beskrevetistudieplanen:
Leeringsutbyte

Kandidaten skal ved avslutta program ha fglgjande laeringsutbyte definertikunnskapar, ferdigheiter
og generellkompetanse:

Kunnskapar
Kandidaten

e har brei kunnskap om bade informatikk og matematiske metodar som nyttast fora utvikle
avanserte datasystem.

e hargod kjennskap tilog erfaring med verktgy og teknikkar som nyttasti moderne data
science

e kan pa eigenhand utvide sin kunnskap.

e kjennerdatascience sin relevansforog rolle i samfunnet.

Ferdigheiter
Kandidaten

e kan utvikle lgysinger til problemstillingerinnen data science

e Kanformulere oglgyse problemstillingar pa ein logisk presis mate
Generell kompetanse
Kandidaten

e har eit kritisk og analytisk blikk pa eige og andre sitt arbeid.
e kan kommunisere med andre yrkesutgvarar om temainnanforinformatikk



e kan arbeide bade sjglvstendigogi grupper.

e kanvurdere yrkesetiske siderved arbeidet.

2.4.2 Navn

Bachelorprogram informatikk: datavitenskap skiftet til opptaket 2020 navn til Bachelorprogram i
informatikk: data science (datavitenskap) som fglge av endringeriprogrammets
emnesammensetning. Innholdsprofilen ble endret dels foraspeile forskningsaktiviteten pa
instituttet, dels for 8 mgte et kompetansebehovisamfunnetogdels fora kunne bedre skille
programmene vitilbyr ved instituttet fra hverandre. Sammenlignet med andre bachelorgraderinnen
informatikk, har denne fokus pa blant annet statistikk, maskinlaering, datarepresentasjon og
visualisering. Noen av endringene ble ogsa motivertav prosjektetom “generisk kompetanse og
ferdigheteribachelorutdanning” ved MN-fakultetet som ble igangsatt 2018. Programstyretvurderer
dagens navn som dekkendefor programmetsinnhold.

2.5 Leeringsutbytte og infrastruktur

2.5.1 Innhold og oppbygging

Data Science (norsk datavitenskap) er et, relativt sett, ungtinterdisiplinaert fagomrade som
ombhandler bruk av vitenskapelige metoder, prosesser, algoritmer og system for a trekke ut kunnskap
og innsikt fra strukturert og ustrukturert data. Fagomradet ligger i skjaeringspunktet mellom
statistikk, databehandling og informatikk. Avhengig av hvilket fokus man har kan et program i
datavitenskap undervises pa ulike mater. | DSCI er hovedfokus lagt pd aspekt som grenser opp mot
informatikk. Det gjgr at studentene faren grundig oppleeringi programmering (INF100, INF101,
INF102 og INF112). Siden fagomradet krever god matematiske kunnskap har det ogsa stgrre krav til
fordypning i matematikk (MAT111/MAT105, STAT110, MNF130) enn andre program ved instituttet.
Dette gjenspeilersegogsaiat opptakskravettil programmet ersatt til REALR2. Kursene INF115,
INF161, INF250 og INF264 omhandler alle bearbeiding og tolking av data og utgjgrden faglige
kjerneniprogrammet. | tillegg tar studentene kurs i datasikkerhet (INF140) og et prosjektkurs
(INF219) hvor de far anledning il & prgve ut kunnskapene sine i praksis.

Navaerende fagsammensetning ble innfgrt fra til 2020. Sammenlignet med tidligere ble antall valgfrie
emnerredusert, noen emnersom ikke lengervar regnet som relevante ble fjernet, og nye emner
tilbudt av en nyopprettet forskningsgruppe i maskinlaering ble lagt til. Til sammen gjorde dette at
programmetble merilinje med detsom internasjonalt oppfattes som “Data Science”.

Ekstern fagfelle, Professor Torbj@grn Svendsen, direktgr NTNU Digital, sier i sin rapport fra 2021
fglgende om programmetsinnhold:

“Studieprogrammet haren god balanse mellom emner som omfatterinformatikk-relaterte emner,
matematiske og statistiske emner, ogemnersom er spesielt relevante for datavitenskap. De
informatikk- og matematikk-relaterte emnenevilgi et godt grunnlag for datavitenskap, bade
teoretisk ogsom elementeriden store verktgykassa.

Emnesammensetningen virker giennomtenkt og gir en god bredde og godt grunnlag for spesialisering
innen datavitenskap. Informatikkemnene girkunnskap og verktgy som er ngdvendig for
implementasjon av datavitenskapelige analysesystemer, mate matikk- og statistikkemnene girden



ngdvendige teorikunnskapen for a kunne behandle og forsta datadrevne informasjonssystemer og
analysemetoder.”

Samtidig peker han pa forbedringspunkter: “Sveert mange avemnene istudieplanen mangleren
beskrivelse av gvingsopplegget,bade nardetgjelderinnhold og omfang”. Han etterlyser ogsd mer
informasjon om anbefalte valgemner, spesielt for studenter som skal rekrutterestilegne
masterprogram. Dette er punkt som programstyretfglgeroppi lgpetav 2022.

Programstyret gnskervidere at ekstern fagfelle i2022 skal se neermere pa progresjon og hvordan
emnene lederfremtil studieprogrammets laeringsutbytte giennom a giennomfgreen
studieprogramkartlegging. Det vil ogsa vaere aktueltd se naermere paeksisterende laeringsutbytte for
programmetfora spisse dette mere mot datavitenskap.

2.5.2 Infrastruktur

Studenter melder omvanskeligheter med afinne lesesalsplass, spesielti eksamensperioden.
Heyteknologisenteret har behov for flere lesesalsplasser for laveregradsstudenter spesielt. DSCl har
peri dag 109 aktive studenterogll disponereridag ca. 90 lesesalsplasserfor samtlige
laveregradsstudenter, ca. 680, ved instituttet.

For a understgtte den faglige ansattes undervisning harinstitutteti 2021 investertiet

innspillingsrom med godt utstyrsom alle ansatte kan benytte segav fora forberede digitale
komponenteriundervisning. Pa grunnav emnenes stgrrelse vildet vaere behov for digitale innslag i
undervisningen ogsai en pandemifrihverdag. Dette gjelderforeksempel INF100Innfaring i
programmering, MNF130 Diskrete strukturer og INF101 Objektorientert programmering, som ikke har
plass til alle studenterilokaler tilgjengelige ved UiB.

2.6 Undervisnings- og vurderingsformer

Tradisjonelle undervisnings- og vurderingsformer benyttes hovedsakeligiprogrammet.
Undervisningen er basert pa forelesninger oggruppegvinger. | gruppegvinger er det lagt opp til
dialog og aktiv deltakelse frastudentene. Vurderingen bestarav obligatoriske innleveringer, som
enten maoppfylle godkjenningskrav ellerteller som en viss andel av sluttkarakteren, itillegg til
endeligeksamen. Dette gjelderalle emnermed unntak av INF112 og INF219 som har
mappevurdering (INF112) og muntlig presentasjon + rapport (INF219) som vurderingsform.

Programstyret serbehovetfor bedre informasjon om hva undervisnings- ogvurderingsformer bestar
av i emnebeskrivelsene. Dette vilvaere til fordel bade for studenter, ansatte og potensielle studenter.
Det erogsa ngdvendigfora vise hvordan studentene oppnar programmets leeringsutbytte.

Programstyret planleggerperidag ingen store endringeri undervisnings- laerings- og
vurderingsformene, menvili lys av tosensorordningen ha fokus pa hvordan vurdering skal
giennomfgres. Denneerimidlertid utsatt og vil tidligst bli giennomfgrti2023. Fremtil da vil
instituttet ha Igpende diskusjoner om hvilke vurderingsformer som skal brukes. Det vil ogsa vaere
aktuelta se pa hvordan studentene kan engasjeres meriundervisningen ogta ansvarfor egen
lering.

Som endirekte fglge av gnske om a videreutvikle utdanningen arbeides det na med en sgknad for a
opprette etsenterforfremragende utdanning (SFU). Dette initiativet springer ut fra
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didaktikkgruppenved Il, men har deltakere fra alle forskningsgruppersamtfrastudentenes
fagutvalg.

2.7 Fagliginnhold

2.7.1 Faglig oppdatert studietilbud

DSCl levererforskningsbasert utdanning og vurderes av programstyret til 3 veere relevantiforhold til
kunnskapsutviklingen innen fagomradet ogi arbeidslivet. Se ogsa vurdering fra ekstern fagfelle
gjengitti 2.5.1.

Underviserne, som ervitenskapelig ansatte vedinstituttet holderseg oppdatert gjennom
konferanser, seminarer og ikke minst faglige nettverk, bade nasjonale oginternasjonale.

Institutt for informatikk har rekruttertforelesere fraarbeidslivet og har kontakt med tidligere
studenter. Som fglge av stor etterspgrselav datasikkerhetskompetanse iarbeidslivet ble INF140
Innfaring i datasikkerheti2019 innfgrt som et obligatorisk emne i graden. Instituttet harogsa
opprettet flere emnerimaskinlaering som fglge av et kompetansebehov.

| evalueringsperioden 2017-2021 har vi sett et markant gkt behov for programmeringskunnskapii
arbeidslivet generelt ogikke minst blant universitetsstudenter. Som en fglge stor interesse forvare
emner har Institutt forinformatikk opprettet en forskningsgruppe ididaktikk. Dette har gitt gkt
kontinuiteti undervisning av grunnemner, og fgrt til bedre og mer oppdatert undervisning.

2.7.2 Relevans

Karrieremulighetene er mange, og studentene er sveert attraktive. Medieoppslag understgtter denne
pastanden og pagangen fra interesserte arbeidsgivere er stor. Annenhveruke arrangeresdet
bedriftspresentasjon felles foralle bachelorstudentene og mange harjobbtilbud fgr de er ferdigmed
bachelorgraden. Alle jobbannonser som sendes tilinstituttet videreformidles til studentenes
bedriftskomité eller publiseres av studieveilederien av kanalene hvor kommunikasjon med
studentene foregar.

Fullfgrt bachelorgrad gj@r en kvalifisert til & sgke painstituttets to masterprogram.

Selv om ferdige kandidatervil ha tilegnet seg spesifikk kunnskap rettet mot datavitenskap, vilde ogsa
kunne utfgre mertradisjonelle programmeringsoppgaver. @kt fokus pa maskinleering har ogsa vist
sega veere sterktetterspurt bade frastudenter og fraarbeidsgivere.

Ekstern fagfelle sier dette om arbeidslivsrelevans for DSCI: “Studiet framstar som et studium som
utdannerkandidater med kunnskap ogferdigheter som ersveertrelevant forarbeidsmarkedet. Det
sterke innslaget av grunnleggende kunnskaperinnen informatikk og matematikk/statistikk kombinert
med et grunnlaginnen datavitenskap er et gunstigfundament for livslang leering, og
studieprogrammet treffer etter min mening godti forhold til sin egen malsetting om at utdanninga
(legg) opp til at studenten tileignarseg fundamentale metodarsomvarerlengre enn spesifikk,
dagsaktuellteknologi”.
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2.7.3 For mastergradsstudier
Ikke relevant

2.8 Arbeidsomfang

Instituttet prgver a fa til samkjgring avinnlevering av obligatoriske gvinger gjennom
informasjonsmateriell til forelesere, men dette harikke alltid fungert viser tilbakemeldingerfra
studenter. Her ma programstyret forsgke a bedre koordinere semesteret for obligatoriske emnerfor
a unnga ujevn arbeidsbelastning forstudenter.

Hvis deter problem med for stor arbeidsbelastning prgvervia fange det opp gjennom underveis - og
sluttevalueringer. | tillegg behandlervi alle henvendelser som kommer pa epost og muntlig Igpende.
Tilbakemeldinger videreformidles og diskuteres med emneansvarlig. Et eksempeler INF250
Dataorientertvisuell beregning som er obligatorisk i DSCl som gjennom emneevaluering har fatt
tilbakemeldingom et meget arbeidskrevende opplegg.

Institutt for informatikk har ikke fast regnskap pa hvor mye tid studentene skalbruke, men baserer
oss pa undervisers erfaring.

Studiebarometeret for 2020 viser at studentene pa DSCl oppgir & bruke 34,2 timer pa uke. Dette er
entime mindre enn gjennomsnittet for studenterinnen faggruppeninformasjons- og datateknologi
ssom DSCI hgrerinnunder. (Obs! Tallene for 2019 0g 2020 erslatt sammen, pgafa svarende i2020). 3
Tallene stgtter oppundervurderingen om at den totale arbeidsbelastningen er akseptabel.

2.9 Kobling til forskning

Foreleserneialle INF-emnene pa programmet er aktive forskere innenfor sine respektive felt, og
brukeri dengrad deter formalstjenligeksemplerfraegen forskningiundervisningen. Studentene blir
ogsa presentertforforskningiprogrammetved at eksterne kommerinn og gir forelesninger (for
eksempelilNF112 Systemkonstruksjon og INF115 Databaser og modellering), ogved at de Igser
oppgaver uten fasit for eksempeliINF219 Informatikkprosjekt og valgfaget INF236 Parallell
programmering).

2.10 Internasjonalisering

Det dpnesforoppholdved et annet universitetistudiets siste ar. Muligheten for utveksling har
imidlertid blitt benyttetibeskjeden grad. | tidsrommet 2017-2020 har 10 studenterdratt pa
utveksling.? 84 studenterharkommettil UiB pa institutteid avtale i samme tidsrom.

Emnersom inngari DSCl er populzaere forinnvekslingsstudenter, for eksempelserviat INF264
Maskinleering tiltrekker seg mange internasjonale studenter.

Institutt for informatikk har en svaert internasjonal profilmed ansatte fra 37 ulike nasjoner. Itillegg
til mange internasjonale forelesere mgter studentene pa DSCl internasjonallitteraturi mange emner.

Instituttets studieseksjon skali2022 gke bemanningen og planleggeri densammenhengatarbeid
med internasjonalisering skalfa stgrre fokus. Det er planlagt & jobbe frem attraktive avtaler med et

2 https://rapport-dv.uhad.no/#/views/UTV1Utveksling/Antallinn-ogutvekslinger3mnd?:iid=1
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relevantemnetilbud ogdrive et meromfattende informasjonsarbeid for a gke andelen utreisende
studenter pd programmet.

2.11 Praksis

DSCI har ingen obligatoriske komponentersom krever praksisavtale, men har likevelinnslag av
praksis giennom INF219Informatikkprosjekt |, som er et obligatorisk emne i programmet for kull 20
og senere.|INF219 jobberstudenterigruppe foren ekstern aktgr med et programmeringspros;j ekt.
Hgsten 2022 tilbys ogsa INF218 selvvalgt informatikkprosjekt |, hvor studenter selv kan komme opp
med ideertil prosjekt ogsammen med veileder, gjerne ekstern, jobber med et prosjektilgpet av
semesteret.

3 Krav til fagmiljg i Studietilsynsforskriften

3.1 Fagmiljgets stgrrelse

Institutt for Informatikk bestari dag av fglgende atte forskergrupper: algoritmer, maskinlaering,
programutviklingsteori, visualisering, bioinformatikk, optimering, didaktikk og sikker kommunikasjon.
Det erca 35 fast ansatte med fgrstekompetanse som har hovedansvarforundervisningen. I tillegg
kan postdoktorer, samt eksterne personer med fgrstekompetanse i midlertidige stillinger
(fgrsteamanuensis-2 og professor-2) undervise emner. Studieseksjonen ved instituttet har fem faste
stillinger. Totalt har instituttet ca 150 ansatte og over 1000 studenter.

Instituttet har en skjev kjgnnsbalanse blant de fast vitenskapelige ansatte, hvor 7 av 33 (8 av 34 med
prorektor Pinar Heggernes) erkvinner. Dette er noe viarbeideraktivt med a utjevne, oginstituttleder
er aktiv deltakeri UiBs satsning GenderAct.

Instituttet tilbyr emnertil hele det Matematisk naturvitenskaplige fakultet samt ogsatil enkelte
tverrfakultaere program. De to siste arene har man ogsa tiloudt enkelte kurs rettet mot etter- og
videreutdanning. Fra hgsten 2022 vil man ogsa begynne atilby flere mindre dataemnerrettet mot
hele UiB.

Undervisningav grunnemneriprogrammering handteresi hovedsak av medlemmerav didaktikk-
gruppen. Denne gruppen haretoverordnetansvarfora gi grunnleggende undervisningsom erfelles
for alle bachelorprogram ved instituttet.

Etter avtale har studenterved instituttet ogsa mulighet til 8 ta emnerved Institutt for informasjons-
og mediavitenskap, UiB, samtved Institutt for datateknologi, Hegkulen pa Vestland.

For studiearet 21/22, blir 9 av 11 obligatoriske informatikkemneriDSCl undervist av ansatte med
fgrstekompetanse. Forde obligatoriske emnene i matematikk har samtlige undervisere
fgrstekompetanse.

3.2 Fagmiljgets utdanningsfaglige kompetanse
Instituttet forholdersegtil de til enhvertid gjeldende retningslinjer for pedagogisk basiskompetanse
ved UniversitetetiBergen.
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For stillinger pa fgrsteamanuensisniva og over er det krav om utdanningsfagligkompetanse, noe som
blir vurderti tilsettingsprosessen. Nytilsatte mainnento ar dokumentere at de har fullfgrt
universitetspedagogisk utdanning og har grunnleggende ferdigheterinnen planlegging,
gjennomfgring, evaluering og utvikling av undervisning og rettledning.

Instituttet har siden 2019 en egen undervisningsleder som hardet overordnede faglige ansvar for
undervisning. Vedkommende rapporterer direkte tilinstituttleder. Ansatte ved instituttet har tre
ganger fatt pris som “Arets underviser” ved fakultetet, senesti2017 og har ogsd en ansatt som er
med i Matnat-fakultetets pedagogiske akademi.

Som nevnti 3.1 har Didaktikk-gruppenved instituttet et overordnet ansvarfor grunnemneri
programmering. Gruppen er nystartet, men har likevelrukket @ publisere vitenskapelige bidraginnen
didaktikk. For tiden lederde arbeidet med a sgke om et Senterforfremragende undervisning (SFU).

| lppet av korona-pandemien harinstituttet giennomfgrt en rekke foredrag derundervisere har delt
sine erfaringer med a undervise digitalt, bade internt pa instituttet og til andre aktgrer.

Programstyretfinner at den utdanningsfaglige kompetansen ertilstrekkelig for programmet. Jobben
for a ivareta kompetansekravene er en kontinuerlig prosess painstituttet giennom aktiv deltakelse i
forskningsprosjekter samt nyrekruttering narbehovettilsier det.

3.3 Faglig ledelse

De tre bachelorgradene datateknologi, datavitenskap og datasikkerhet har felles programstyre. Dette
bestarav undervisningsleder, tre representanter fra de fast vitenskapelige ansatte, to studenter, og
to fra studieadministrasjonen. ltillegg deltar en representant for studieadministrasjonen som
sekretaer.

Ansvarfor innhold og gjennomfgring av hvert enkelt informatikk-emne sominngari graden er
plasserti en spesifikk forskningsgruppe som har kompetanseinnenfor den aktuelle fagretningen. |
tillegg inngar enkelte matematikk-emner som undervises av Matematisk institutt.

Studieadministrasjon harfem faste stillinger inkludert administrativ leder. | tillegg har institutteten
undervisningsleder som samarbeidertett med studieadministrasjonen, samt med instituttleder og
administrasjonssjef.

Resten av de vitenskapelige ansatte og forskergruppene erinvolverti utvikling av studietilbudet, ved
a blant annet komme med forslag til studieplanendringer.

Vianserdette til 3 veere i henhold til UiBs reglement for kvalitetssystem for utdanning.

3.4 Fagmiljpets fagspesifikke kompetanse

DSCl inneholderemnerfraflere ulike fagomraderinneninformatikk (se 3.1 for oversikt over
instituttets forskergrupper). Innenfor de obligatoriske spesialemnene harfagmiljget tilstrekkelig
kompetanse, som er kvalitetssikret giennom at det er den forskergruppen som harbest kompetanse
pa emnetsom underviser. UniversitetetiBergen bedriver forskningsbasert undervisning, og
underviserne bedriver aktivforskningi tillegg til undervisning.
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Studentene harogsa mulighettil a selv velge flere avemnene de gnskerata. Det gir derforvidere
bare mening a si noe om den fagspesifikke kompetansen til hele instituttet.

Figuren nedenforviser publiseringsvirksomhet ved Institutt forinformatikk i 2020. Instituttet har den
nest hgyeste poengproduksjonen ved Matnat fakultetet malt etter antall publikasjonspoeng per
ferstestilling (https://bibliometri.w.uib.no/det-mate matisk-naturvitenskapelige-fakultet/ ).

Norgesforskningsrad harover 30 ar giennomfgrt evalueringerhvert 10. ar av alle norske institutt og
forskningsgrupperinnenIT. | samtlige av disse har Institutt for informatikk, UiB, kommet ut som det
hgyest rangerte instituttet malt ettervitenskapelig kvalitet.

Publiseringsvirksomhet: Nekkeltall 2020 og utvikling
Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet

Institutt |nstitutt for informatikk

Publiseringsindikatoren og parametere som pavirker den

192 . /\
Publikasjoner

161 100

Forfatterandeler
79

T1%

Andel forfatter- M

andeler paniva 2
31%

Produktivitetsindikatorer ved Fakultetet

Poeng per
Ferstestilling
3.0

3.5 Internasjonalt og nasjonalt samarbeid

Forskningsmiljget pa Institutt for Informatikk er svaertinternasjonalt. Merenn 70% av de ansatte har
utenlandsk bakgrunn ogble utdannetellerhar jobbet painstitusjoneriandre land f@r de ble ansatt
pa UiB. Dette fgrertil sterke internasjonale relasjoner og mange internasjonale samarbeidspartnere i
ekstern-finansierte forskningsprosjekt. | tillegg leder instituttet flere tverrfaglige senter patvers av
flere fakulteter: CEDAS (Centerfor Data Science), CBU (Computational Biology Unit), og
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Selmersenteret. CEDAS er hovedkontaktpunkt for NORA (Norwegian Artificial Intelligence Research
Consortium) ved UniversitetetiBergen.

Andelen forfatterskap med internasjonalt samforfatterskap vari 2020 pa 71%.
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