Sp@rsmalene som stilles i alle undersgkelsen:

1. Da jeg begynte pa emnet var motivasjonen og innsatsviljen
hoy

hverken hgy eller lav

lav

2. Etter et ar i emnet er motivasjonen for a arbeide
hay

hverken hgy eller lav

lav

3. Undervisningen i emnet

bidrar sterkt til 3 oppna laeringsutbyttene

bidrar kun delvis til @ oppna leeringsutbyttene

bidrar ikke i det hele tatt til 8 oppna laeringsutbyttene

3. Vurderingsformen (eksamen) i emnet

passer bra for d teste om jeg har oppnadd laeringsutbyttene

fungerer sann middels for a teste om jeg har oppnadd laeringsutbyttene
passer ikke i det hele tatt for a teste om jeg har oppnadd laeringsutbyttene

4. Arbeidsmengde:

Det er for stor arbeidsmengde i emnet.
Arbeidsmengden er passe.

Emnet har for sma krav til arbeidsmengden.

5. Emnet er tydelig organisert.
Enig

Uenig

Ikke enig eller uenig

RAPPORT:
MUG151 / Utgvande stgttedisiplin, bruksinstrument, akkordbasert
En respondent.

Vekslende svar, gir uttrykk for stigende motivasjon, undervisningen bidrar kun delvis til
leeringsutbyttene og vurderingsformen passer bra for a oppna disse. Passe arbeidsmengde.



