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Evalueringen gjelder dette emnet: JUS124 Tingsrett

Har det blitt gjort endringer i kurset siden forrige gang det ble avholdt? Hvis ja: hvilke?
Som fglgje av korona har all undervising H 2021, med unntak av ei storgruppesamling, vore digital.
Eksamensavvikling ogsd som heimeeksamen med alle kjelder tilgjengeleg.

Kursets struktur

Tingsretten gjeld i hovudsak retten til, eller i, fast eigedom, og kan delast inn i ulike tema som offentleg
styring av fast eigedom, eigedomsgrenser, grannerett, sameige, hevd osb. Opplegget er sgkt gjennomfart
slik at tema for kursoppgaver (arbeidsgruppeoppgdver og storgruppeoppgaver), vert drafta og lgyst etter at
det aktuelle tema er gjennomgatt p& ferelesingar. Ved obligatorisk prave blir det gitt bdde nokre spgrsmal
som vi har arbeida med frd fgr, og nokre «nye» som ikkje har blitt gjennomgatt i undervisinga enno. Det som
er gjort til tema for fgrelesing, gruppeoppgdver og eksamen, er dei emna som er skissert i
leeringsutbytteskildringa.

Digitale elementer i kursgjennomfgringen

Bade fgrelesingar og gruppeundervising har siste dret vore gjennomfgrt via nettet, bdde ved innspel i studio
pé fakultetet, direkte eller ei opptak frd fgrelesarar, eller via zoom eller andre plattformer for dialog med
studentar. Stort sett fungerer dette fint, og vi trur at den normale kvardagen etter korona kan bli ei blanding
av digital undervising og direkte mgte med studentane.

Litteratur
Kurset vil endrast i samband med ny studiereform, slik at den mest interessante diskusjonen om
oppdateringar og endringar ma gjerast i hgve til nye emneskildringar og mal for kurset.

Studentenes arbeidsuke er normert til 40 timer i uka iht sentralt regelverk. I lys av dette:
hvordan vurderer du arbeidsbelastningen i kurset ditt?

Vi far tilbakemeldingar om at tingsrett oppfattast som eit stort og vanskeleg kurs, som krev mykje av
studentane. Det er vanskeleg & méle arbeidsmengda i tal pa timar, men erfaring viser at det er behov for &
ha fullt fokus p& kurset i den perioden som er sett av til dette.

Forelesninger

Mélet med fgrelesingar er a supplere lzerebgkene, og i farelesingane er saerleg metode, grunnprinsipp i
reglane, fellestrekk og rettsutvikling osb. framheva som viktig.

Alle fgrelesingar er publisert som opptak. Dette opplevast som nyttig. Fgrebels er det i liten grad lagt opp til
dialog under fgrelesingar, fordi gruppa av studentar er s stor.

Storgrupper og seminarer

Oppgévene for storgruppene er lagt opp slik at det er venta aktivitet fra studentane, med t.d.
prosedyregvingar og praktiske og teoretiske spgrsmal szerleg retta mot utpeika arbeidsgrupper, som skal
presentere. Stort sett fungerer dette godt, men gjennomgdande er opplevinga av nokre storgrupper fungerer
betre (er meir aktive) enn andre. Det kan det nok vere fleire &rsaker til, og skuldast nok i stor grad
dynamikken intert i arbeidsgrupper og storgrupper.

Arbeidsgrupper og arbeidsgruppeledere

Arbeidsgruppeleiarane styrer diskusjonar og gjennomgang av arbeidsgruppeoppgaver. Vi opplever at
samarbeidet med gruppeleiarane fungerer godt, og at dei tek kontakt med kursansvarlege ved behov. Det er
pé fgrehand lagt opp til breie diskusjonar om mal for kurset, opplegg og gjennomgang av skrifteleg utdelt
materiale, slik at oppfalgninga av arbeidsgruppa i stor grad fglgjer eit planlagt Igp.

Arbeids-/seminaroppgaver (1.-3. studiedr: til arbeids- og storgrupper, 4. studiedr: til seminarer)
Arbeidsgruppeoppgdvene er i stor grad "resirkulerte" og det opplevast slik at arbeidsgruppeleiarar som er
med i fleire &r set pris pd at fleire av oppgdvene er like frd eit &r til det neste. Samstundes blir stadig ei eller
fleire oppgdver bytt ut, slik at oppgdver blir skifta ut og dagsaktuelle tema kan bli drgfta.
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Eit mal er & arbeide med bade teoretiske og praktiske oppgaver, men ogsd at svar p& oppgéver skal kunne
skje med ulik grad av detaljfokus. Dette er forklart arbeidsgruppeleiarar pd ferehand, og fungerer fint.

Obligatorisk oppgave

P& same mate som eksamen, kan obligatorisk oppgdve innhalde b&de praktiske og teoretiske element. Ein
skilnad er at obligatoiske prgve kan vere vanskelegare pd den maten at ein m& kunne vente at ein arbeider
med med rettskjeldene for & finne svar pd oppgdva. Pa den andre sida kjem obligatisk prgve relativt tidleg i
kurset, slik at sjglve problemformuleringane i oppgéva bgr halde seg til dei grunnleggjande
problemstillingane i kurset. Gjennomgdande har vi god rgynsle med tilngeringa til denne oppgéva, som farst
og fremst er ei gvingsoppgave.

Eksamensoppgave og sensorveiledning

Kursansvarlege byter pé 8 lage utkast til oppgéve, som blir diskutert saman og med eit oppgéveutval, til ein
kjem fram til eit faktum og problemstillingar som er passeleg tilpassa kurset, vanskegrad og i hgve til menge.
Tilbakemeldingar tyder pd at sensorgruppa, er godt nggde bade med oppgdver og rettleiingar.

Sensorkorpset

Vi har eit nokonlunde stabilt sensorkorps, men slik at det naturlegvis er ei viss utskifting fra ar til ar. Fristar
blir normalt halde, men med lengingar pga sjukdom og slike ting. Kursansvarleg fglgjer opp ved nivékontroll
og individuelle tilbakemeldingar ved behov.

Karakterfordeling, strykprosent og frafall
Alt er normalt.

Klagesensur og eventuelle kontrollkommisjoner
Ingen klager pd sjglve sensuren. Ein klager jo pd karakter, osb.

Andre elementer knyttet til eksamen som bgr pdpekes
nei

Arets digitale tilbakemelding fra studentene

Kurset er under endring, s& eg ser ikkje grunn til 8 g& naerare inn pd dette. Tilbakemeldingar som vi har fatt
er mest positive, sjglv om det alltid er smating som kan bli kommentert. Det som gjeld korona, har jo liten
overfgringsverdi og uansett lite vi som kursansvarlege kan gjere noko med.

Internasjonalisering

I kurset er det med noko internasjonale kjelder ved gjennomgang av EMK P1-1, rammer for berekraft mm. I
kva grad dette skal styrkast, er slik som vi tek med vidare i diskusjon om det nye tingsrett- og
immaterialrettskurset.

Samlet vurdering av kurset, og ev. forslag til tiltak for neste ars kurs

her arbeider vi saman med alle kurs i same semester, og tilpassar oss nye krav til "fellesundervising", nye
obligatoriske element osb. Som alt nemnt vi vil i framtida i stgrre grad kombinere digital undervising med
undervising som krev oppmgte og direkte dialog.

Lokaler og undervisningsutstyr
pass

Andre forhold som bgr kommenteres
Vi meiner tingsretten har fungert bra til no, men er ogsé klare for omstilling ;-)
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Har det blitt gjort endringer i kurset siden forrige gang det ble avholdt? Hvis ja: hvilke?

I oppgdvesettet var éi av totalt fire oppgdver ny av aret. Endringa blei gjort som fglgje av ny
Hggsterettspraksis. Det blei elles ikkje gjort nemneverdige endringar i det faglege innhaldet. Det blei gjort
visse ngdvendige tilpassingar til gjeldande smittevernreglement, jf. nedanfor om digitale element.

Kursets struktur

* 4 arbeidsoppgéver

* 2 storgrupper

* 10 doble fgrelesingstimar

* 2 plenumssamlingar med oppgévelgysing
* Obligatorisk kursoppgéve

* Plenumsgjennomgang av kursoppgdva

Samansetninga av gruppeundervisning og fgrelesingstimar er balansert, og opplegget veleigna, gitt emnets
faglege seertrekk og kursets varigheit (totalt 7 veker).

Digitale elementer i kursgjennomfgringen

Det blei spelt inn ein introduksjonsvideo om emnet i grove trekk og kursopplegget H2020. Fysiske
forelesingar blei erstatta med videoopptak frd 2019 og supplert med to plenumssamlingar a ca 60 min pd
Zoom. Begge storgruppene og plenumsgjennomgang av obligatorisk kursoppgéve gjekk digitalt. Edublogs
blei brukt som plattform for studentspgrsmaél og svar, med tilgang til spgrsmél og svar fra tidlegare &r

Introduksjonsvideo samt plenumssamlingar, storgrupper og gjennomgang av kursoppgdva pa Zoom var nytt
og fungerte etter forholda greit.

Litteratur
Tilgjengeleg materiale er adekvat.

Studentenes arbeidsuke er normert til 40 timer i uka iht sentralt regelverk. I lys av dette:
hvordan vurderer du arbeidsbelastningen i kurset ditt?
Kursets innhald og omfang er tilpassa ei normalarbeidsveke p& 40 timar.

Forelesninger
Gjennom fgrelesingane far studentane oversyn og hijelp til & sj& samanhengar i emnet. I tillegg blir det gjort
visse djupdykk som gér utover framstillinga i hovudlitteraturen.

Arets fgrelesingar var videoopptak fr 2019, suppert med ein oppdatert disposisjon publisert pd Mitt UiB.

Storgrupper og seminarer

Studentane er stort sett godt fgrebudde til storgruppene, noko som falgjer naturleg av at storgruppene
gjennomgar arbeidsoppgéver som fleirtalet av studentane har levert og kommentert. I kor stor grad
studentane deltar aktivt i diskusjonen, varierer.

Arbeidsgrupper og arbeidsgruppeledere
N/A

Arbeids-/seminaroppgaver (1.-3. studiear: til arbeids- og storgrupper, 4. studieér: til seminarer)
3 av 4 arbeidsoppgdver er resirkulerte. Den siste oppgéva var ny av éret. Alle fungerte greit. Studentane sitt
kommenteringsniva var adekvat. Omfanget er godt tilpassa tida som stér til disposisjon i storgruppene og er
relativt smd samanhalde med gjeldande ordgrense.

Obligatorisk oppgave
Obligatorisk kursoppgdve fungerte som tenkt og var mogleg & Igyse innanfor den aktuelle ordgrensa.
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Eksamensoppgave og sensorveiledning

Det blei gjennomfgrt digitalt oppgdveutvalsmgte og dette fungerte greit. Oppgdva blei skriven av den eine
kursansvarlege (Seebg) og gjennomgétt av den andre (Lund) for oppgdveutvalsmgtet. Det blei gitt praktikum,
som varsla til studentane allereie i introduksjonsvideoen. Sensorrettleiinga gav sensorkorpset eit godt
grunnlag for vurderinga (B/IB).

Sensorkorpset

Emnet har eit meir eller mindre fast sensorkorps, med innslag av nye namn. Dei oppsette fristane blei
haldne. Det blei gjennomfgrt nivakontroll pd grensa B/IB, i tillegg til at kandidatar som av sensor vart vurdert
til IB blei vurdert i 2. hand av kursansvarleg.

Karakterfordeling, strykprosent og frafall
Vurderingsuttrykket var B/IB. Fgr klagesensur hadde totalt @ studentar bestdtt og totalt @ studentar hadde
ikkje bestétt.

Klagesensur og eventuelle kontrollkommisjoner
Det kom inn 16 klager. Av desse forte eitt til vedtak om endring (fra IB til B).

Arets digitale tilbakemelding fra studentene

Tilbakemeldingen er omtrent som venta i lys av undervisningssituasjonen b&de for leerarar og studentar. Vi
kan ikkje sja at det er noko i tilbakemeldinga som i saerleg grad verkar inn pd utforminga av det nye kurset i
obligasjonsrett i ein normal undervisningssituasjon.

Internasjonalisering
Det blir i noko grad vist til EU-regulering, seerleg om forbrukarrettar. Engelsksprakleg rettskildemateriale eller
litteratur inngdr ikkje i kurset.

Samlet vurdering av kurset, og ev. forslag til tiltak for neste ars kurs
Bortsett frd endringar som fglgje av pandemien har kurset vore halde i omfang og innhald omtrent som kvart
&r siden fgrre studiereform. Vi meiner kurset alt i alt fungerer godt.
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